Osnovna Sola Vinica
Vinica 50

8344 Vinica .
tel.: 07/364 71 Vinica, 10. 3. 2022

00
e-naslov: o-vinica.nm@gquest.arnes.si

Stevilka: 900-3/2022 — 1

ZAPISNIK

Cetrte redne seje Sveta OS Vinica, ki je bila v Eetrtek, 10. 3. 2022, 0b 17. uri v jedilnici
Sole.

Sejo Sveta OS Vinica je sklicala in vodila predsednica sveta Mateja Medvesek Rjavec.

PRISOTNI: :

- predstavniki delavcev v svetu Sole: Janja Boljar, Mateja Medvesek Rjavec, Mihaela
Romgek, Barbra Slak Cadoni¢ in Mateja

Zagar;

- predstavniki star§ev v svetu Sole: Anita Vrbanac in Albin Balkovec;

- predstavniki ustanoviteljice Obcine Crnomelj v svetu Sole: Ana Marija BlaZi¢, Renata
Jurini¢ in Srecko Adlesic;

- opraviteno odsotna: Ticijana Stare§ini¢ — predsednica SVIZ OS Vinica;
- odsoten: Igor Zalokar — predstavnik starSev.

PRISOTNI VABLJENI PREDSTAVNIKI SOLE:

- Ines Zlogar, ravnateljica,

. Zdenka Kajin, ratunovodkinja,

- Tanja Matkovi¢, svetovalna delavka in pomognica ravnateljice,
- Ivan Pavlakovit, predsednik Solskega sklada OS Vinica.

DNEVNI RED:

Ugotovitev prisotnosti in sklepénosti.

Potrditev zapisnika 3. redne seje sveta z dne 30. septembra 2021.
Potrditev zapisnika 1. dopisne seje Z dne 23. novembra 2021.
Letno poro¢ilo za leto 2021.

Porotilo o delu Solskega sklada v letu 2021.

Razno — pobude, vprasanja in predlogi.
Predlogi sprememb Poslovnika Sveta Osnovne Sole Vinica.

Ugotavljanje delovne uspeSnosti ravnateljice.
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Priloge:

Letno poroéilo za leto 2021.

Porocilo o delu Solskega sklada OS Vinica za leto 2021.
Obrazec za ugotavljanje delovne uspe¥nosti ravnatelja.
Pojasnilo — ugotavljanje delovne uspednosti ravnatelja.
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K to¢ki 1 — Pozdrav, ugotovitey prisotnosti in sklep&nosti

Predsednica Sveta OS Vinica je vse prisotne lepo pozdravila in ugotovila, da je prisotnih 10
Clanov sveta Sole in da je sklep&nost zagotovljena. Clane je vpragala, ali ima kdo predlog za
dopolnitev dnevnega reda. Clani pripomb na dnevni red niso imeli, zato je predsednica presla
na 2. tocko dnevnega reda.

Predlog sklepa 5t. 12: Potrdi se predlagan dnevni red.
Glasovalo je 10 ¢lanov sveta zavoda, vsi so glasovali »za«. Sklep je bil soglasno sprejet.

SKLEP it. 12 : Potrdi se predlagan dnevni red.

K tocki 2 — Potrditev zapisnika 3. redne seje Sveta OS Vinica z dne 30. septembra 2021

Predsednica sveta Sole je vprasala, ali imajo &lani pripombe na predlagan zapisnik. Clani
pripomb na zapisnik niso imeli, zato je predlagala sprejem sklepa.

Predlog sklepa §t. 13: Zapisnik 3. redne scje Sveta OS Vinica z dne 30. septembra 2021 se
sprejme v predloZeni obliki.

Glasovalo je 10 Clanov sveta zavoda, vsi so glasovali »za«. Sklep je bil soglasno sprejet.

SKLEP ST. 13: Zapisnik 3. redne seje Sveta OS Vinica z dne 30. septembra se sprejme v
predloZeni obliki.

K tocki 3 - Potrditev zapisnika 1. dopisne seje z dne 23. novembra 2021

Predsednica sveta Sole je vpraala, ali imajo ¢lani pripombe na predlagan zapisnik. Clani
pripomb na zapisnik niso imeli, zato je predlagala sprejem sklepa.

Predlog sklepa 8t. 14: Zapisnik 1. dopisne seje Sveta OS Vinica z dne 23. novembra 2021 se
sprejme v predloZzeni obliki.
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Glasovalo je 10 ¢lanov sveta zavoda, vsi so glasovali »za«. Sklep je bil soglasno sprejet.

SKLEP S8T. 14: Zapisnik 1. dopisne seje Sveta OS Vinica z dne 23. novembra 2021 se
sprejme v predloZeni obliki.

K to¢ki 4 — Letno porocilo za leto 2021
Predsednica sveta je povabila ravnateljico in raCunovodkinjo k predstavitvi dokumetna.

Letno porotilo je sestavljeno iz poslovnega in ratunovodskega poro€ila. Poslovno porocilo je
pripravila ravnateljica, ga natanéno podala in obrazloZila.

Racunovodsko porodilo je pripravila ratunovodkinja in ga obrazloZila na seji. Presezek
prihodkov nad odhodki znaga 9.3 04,00 EUR.

Po podanih poro¢ilih je predsednica &lane pozvala k razpravi. Ker ¢lani niso imeli pripomb na
podano letno porocilo, je predsednica predlagala sprejem sklepa.

Predlog sklepa §t. 14: Letno poro¢ilo OS Vinica za leto 2021 se sprejme in potrdi v predloZeni
obliki. Presezek prihodkov nad odhodki se v celoti v znesku 9.3 04,00 EUR nameni za nabavo
planirane opreme za 3olo in vrtec in za planirane investicije v $oli in vrtcu.

Glasovalo je 10 ¢lanov sveta zavoda, vsi so glasovali »za«. Sklep je bil soglasno sprejet.

SKLEP ST. 14: Letno porotilo OS Vinica za leto 2021 se spréjme in potrdi v predloZeni
obliki. PreseZek prihodkov nad odhodki se v celoti v znesku 9.304,00 EUR nameni za
nabavo planirane opreme za $olo in vrtec in za planirane investicije v Soli in v vrtcu.

K tolki 5: Porocilo o delu Solskega sklada v letu 2021

Predsednik Solskega sklada je podal porotilo o delu $olskega sklada v preteklem letu. Pri tem
je ravnateljica Se pojasnila, da bo $olski sklad sofinanciral stroske ole v naravi, ki se je bodo

udeleZili ucenci 8. in 9. razreda v mesecu aprilu 2022.

Predsednica je ¢lane pozvala k razpravi. Clani niso imeli pripomb na podano letno porogilo,
zato je predsednica predlagala sprejem sklepa.

Predlog sklepa §t. 15: Poro¢ilo o delu $olskega sklada v letu 2021 se sprejme v predloZeni obliki,
Glasovalo je 10 ¢lanov sveta zavoda, vsi so glasovali »za«. Sklep je bil soglasno sprejet.

SKLEP 8T. 15: Poro¢ilo o delu Solskega sklada v letu 2021 se sprejme v predloZeni obliki.

K tocki 6: Razno — pobude, vpraSanja in predlogi
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Predsednica sveta je prisotne seznanila, da bo na podlagi 46. ¢lena ZOFVI-N spremenjena
sestava sveta javno vzgojno-izobrazevalnega zavoda (3 predstavniki Sole, 3 predstavniki
starSev, 3 predstavniki ustanovitelja). Za svete 3ol, ki so bili imenovani do 13. 1. 2022,
sprememb v sestavi ni. Svet OS Vinica tako do konca svojega mandata deluje z 11 &lani.

Podpredsednica Mihaela Romsek Lovrin je prisotne seznanila o dolgoletnem perecem
problemu ureditve prehoda med $olo in vrtcem in z varno potjo od trga do Solske avtobusne
postaje. Poudarila je, da se o tem problemu pogovarjajo Ze vrsto let. Najvecji problem je, da
med $olo in vrtcem poteka drzavna cesta. Sola in obé&ina sta k ureditvi problema Ze sami veliko
prispevali: avtobusno obradalid&e in postajali$te, zarisane poti, prehodi za pesce. 1z obCine so
sporo¢ili, da se bo poleti 2022 konéno zadela sanacija poti od centra Vinice do avtobusnega
postajaliséa. Trenutno je vse odvisno od direkcije za ceste in Obéine Crnomelj. Clanica sveta
Mateja Zagar je postavila vprasanje, kako bo pespot urejena. Podpredsednica je odgovorila, da
izvedba plo¢nika ni izvedljiva, zato bo verjetno prostor za peSce oznafen z modro Crto.
Natangen nadrt glede tega $e ni bil posredovan s strani obgine. Clani sveta so ugotovili, da se
kljub prepovedi §e vedno ob&asno vozijo kamioni po omenjeni cesti, kar predstavlja veliko
nevarnost, tudi za izvedbo kolesarskih izpitov za ufence.

Predsednica je ¢lane seznanila s prejetim dopisom sindikalne zaupnice Ticijane StareSini¢, da
je v sredo 9. 3. 2022, v prostorih Sole mirno potekala stavka zaposlenih. Za nujno varstvo otrok
je bilo poskrbljeno.

Po zakljudeni tocki 6 sta sejo zapustili ravnateljica in ra¢unovodkinja.

K tocki 7: Predlogi sprememb Poslovnika Sveta Osnovne Sole Vinica

Predsednica sveta Mateja Medvesek Rjavec je navedla dejstvo, da Poslovnik sveta 0S Vinica
&lani sveta Zivijo in da je ob sledenju le-tega odkrila pomanjkljivosti, ki so vodile k predlogu
dopolnitev posameznih ¢lenov oz. k spremembi le-teh. Predstavila je predloge dopolnitev oz.
spremembe, ki so jih ¢lani prejeli kot prilogo vabila na 4. redno sejo sveta zavoda. Gre za
dopolnitve v:

e 4. ¢lenu (organizacijska dopolnitev),

18. &lenu (pisna izjava ¢lana o uporabi elektronske poste);

19. €lenu (organizacijska dopolnitev);

21. 8lenu (organizacijska dopolnitev);

22. &lenu (vsebinska dopolnitev);

42. &lenu (dopolnitev &lena o hrambi zapisnikov);

62. &lenu (Za razlago dolo¢b tega poslovnika, v primeru dvoma o jasnosti posamezne

dologbe je pristojen svet zavoda).

Spremembi sta v:

o 25. &lenu (vsebinsko preoblikovan Elen — izvedba sej na daljavo);
e 32. &lenu (Glani sveta odlogajo po e-poti in ne po telefonu).
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Clan sveta gospod Albin Balkovec je pripomnil, da bi se v 22. &lenu v odstavku Clan sveta
ali druga oseba, ki Zeli svetu podati predlog ali vprasanje, oblikuje pisni predlog oziroma
vprasanje z utemeljitvijo in ga predlozi predsedniku sveta vsaj en dan pred sejo ... Crtalo ¢lane
sveta. Tem ni potrebno predhodno podajati predloga ali vprasanja v pisni predlogi z
utemeljitvijo. Clani so se s predlogom strinjali.

Predlog sklepa §t. 16: Clani so se seznanili s predlogi dopolnitev in sprememb Poslovnika
sveta OS Vinica in jih potrdili.

Glasovalo je 10 ¢lanov sveta zavoda, vsi so glasovali »za«. Sklep je bil soglasno sprejet.

SKLEP ST. 16: Clani sveta zavoda soglasno potrdijo predloge sprememb in dopolnitey
Poslovnika sveta OS Vinica. Spremembe poslovnika bodo v skladu z 61. ¢lenom
Poslovnika sveta Sole OS Vinica sprejete na eni od naslednjih sej.

K tocki 8: Ugotavljanje delovne uspe$nosti ravnateljice

Clani sveta so z vabilom prejeli okroznico, ki jo je posredovalo ministrstvo za $olstvo za redno
delovno uspesSnost ravnateljev za leto 2021.

Clani Sveta zavoda OS Vinica so ugotavljali delovno uspeSnost ravnateljice za ocenjevalno
obdobje od 1. 1.2021do 31. 12. 2021. Na podlagi 19. ¢lena Pravilnika o merilih za ugotavljanje
delovne uspesnosti direktorjev s podro&ja $olstva svet zavoda uvodoma za ocenjevalno obdobje
ugotavlja, da zavod ni posloval z izgubo, da je ravnateljica zagotovila v predpisanih rokih
realizacijo sklepov in ukrepov oziroma odpravila pomanjkljivosti, ki jih je ugotovil InSpektorat
RS za Solstvo in Sport ali Ratunsko sodis¢e RS in da zavod ni dobil negativnega mnenja
Ratunskega sodis¢a. Clani zavoda so oceno podali na podlagi Poro¢ila o realizaciji LDN-ja in
Letnega porocila Osnovne Sole Vinica za leto 2021.

1. Na podlagi realizacija obsega programa se lahko pridobi do 25 %: Podatki so razvidni
iz LDN-ja in iz poro¢ila ravnateljice; skupna realizacija obsega programa, realizacija
obveznih, izbimih in neobveznih izbirnih predmetov, realizacija razSirjenega programa.

2. Kakovost izvedbe programa se oceni do 35 %: Samoevalvacija, odstotek ucencev, ki
so v preteklem Solskem letu izpolnili pogoje za napredovanje v vi§ji razred, analiza
izvedbe nacionalnega preverjanja znanja v preteklem Solskem letu, izvajanje dodatnih

in nadstandardnih dejavnosti.

3. Pri razvojni naravnanosti zavoda se lahko pridobi ocena do 35 %: Poteka na nivoju
celotnega zavoda v skladu z zakonodajo in v sodelovanju vseh, tako na izvajalski,
kakor tudi uporabniski strani.

Nadaljnje izobraZevanje in usposabljanje
Natanéen podatek o vrsti izobraZevanj posameznega delavca se nahaja v PoroCilu o
realizaciji LDN-ja za preteklo Solsko leto. Natan¢no naértovanje dela znotraj LDN-ja,
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oblikovanje razvojnega nacrta in skrb za realizacijo naCrtovanega, izvajanje rednih
hospitacij in nagrtovanje izbolj$av pri delu uéitelja, spodbujanje izvajanja mentorstva
uditeljev, spodbujanje zaposlenih za vkljugitev v izobraZevanja, vkljugevanje v
projekte.

Sodelovanje z drugimi zavodi, ustanovami in strokovnjaki

Sodelovanje poteka na kadrovskem podrogju v sodelovanju z bliZnjimi Yolami, z
organizacijami v samem kraju — borci, &TD, KS, gasilci, prav tako pa z razli¢nimi
ustanovami in strokovnjaki znotraj ob&ine in tudi irse.

4. Na podlagi zagotavljanja materialnih pogojev se lahko pridobi ocena do 5 %:
Pridobivanje donacij, vkljuéevanje v razpisc za pridobitev radunalniSke opreme, skrb za
pridobitev botrstva, obdarovanje otrok ...

Clani so tajno glasovali. Po izvedenem glasovanju je sledilo javno Stetje vseh ocen, ugotovljen
je bil izid glasovanja. Na podlagi izida sta bila sprejela sklepa, da se za redno delovno uspesnost
ravnateljic izpla¢a 5 % letne mase njene osnovne plate v obdobju od 1. 1.2021 do 3 1.12.2021.

Ravnateljica je dosegla 95,40 % vrednosti meril za ugotavljanje dela place za delovno uspesnost
(realizacija obsega programa 24,20 %, kakovost izvedbe programa 32,20 %, razvojna
naravnanost zavoda 34,00 % in zagotavljanje materialnih pogojev 5,00 %) .

Glasovalo je 10 &lanov sveta zavoda, vsi so glasovali »za«. Sklepa sta bila soglasno sprejeta.

SKLEP §T. 17: Za redno delovno uspesnost ravnateljice se izpla¢a 5 % letne mase njene
osnovne plate v obdobju od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021.

SKLEP ST. 18:

Ravnateljica je dosegla 95,40 % vrednosti meril za ugotavljanje dela place za delovno
uspe$nost (realizacija obsega programa 24,20 %, kakovost izvedbe programa 32,20 %,
razvojna naravnanost zavoda 34,00 % in zagotavljanje materialnih pogojev 5,00 %).

Seja je bila zaklju€ena ob 19. uri.

Predsednica Sveta OS Vinica
g. Mateja Medvedek Rjave
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Zapisala
Marjana Puhek Balkovec

Huietwe P, PBallovec
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